PROGRAM WYCHOWAWCZO -

PROFILAKTYCZNY

II Liceum Ogolnoksztalcacego

im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Mikolowie

,» Wychowanie to pomaganie poczgtkowo bezradnemu

i nieswiadomemu siebie dziecku,

by stopniowo stawato si¢ ono kims, kto potrafi mysle¢,
kocha¢ i pracowac. Nic zatem dziwnego, ze odpowiedzialne
wychowanie wymaga wyjgtkowych kompetencji,

ktore bywajq okreslane mianem geniuszu wychowawczego.
Wychowankowie potrzebujq nie tylko nauczycieli,

ale tez mistrzow i przyjaciot,

ktorzy bedq towarzyszy¢ im w drodze z mitoscig,

a jednoczesnie ze stanowczosciq”.

ks. Marek Dziewiecki

Mikotow 2025/2026
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1. Podstawy prawne programu.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r.;
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z 10 grudnia 1948 r.;
Deklaracja Praw Dziecka z 1959 r.;

Konwencja o Prawach Dziecka ONZ z 20 listopada 1989 r.;
Ustawa o systemie o$wiaty z 7 wrze$nia 1991 r.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly uwzgledniono:

wytyczne MeiN;

kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa;

dotychczasowe doswiadczenia szkoty;

zebrane od uczniéw, nauczycieli oraz rodzicoOw propozycje dotyczace gldownych probleméw
i kierunkoéw pracy w obszarze wychowania i profilaktyki w szkole i srodowisku;

diagnoze sytuacji wychowawczej, opiekunczej, zagrozen zwigzanych z zachowaniami
ryzykownymi, uzaleznieniami w szkole 1 $rodowisku, dzialalnoscia uczniow
w cyberprzestrzeni;

przeprowadzong analiz¢ czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka w tym zwigzanych
z przeciwdzialaniem COVID - 19 i profilaktyka choréb zakaZnych (zatacznik nr 1 do
niniejszego Programu)

przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i1 kraju, mogace mie¢ wplyw na proces

wychowania.

Program realizowany be¢dzie przez wszystkich wychowawcoOw 1 nauczycieli przedmiotow we

wspoOltpracy z dyrekcja, specjalistami: pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem, doradca

zawodowym, pielggniarka szkolng oraz rodzicami uczniéw, a takze z instytucjami i organizacjami

pozarzagdowymi.



2. Wizja szkoly.

Szkota na miar¢ XXI wieku:
— Bezpieczna;
— Przyjazna,

— Zapewniajgca wszechstronny rozwdj osobowy mtodego cztowieka, obywatela Europy.

3. Misja szkoly.

Nie chcemy dawa¢ naszych mysli ... chcemy nauczy¢ myslec.

Nie chcemy podawac¢ gotowych rozwigzan, chcemy da¢ nadzieje i wiar¢ w siebie.
Nie chcemy uczy¢ tylko stucha¢, ale rowniez podejmowac¢ dialog.

Nie chcemy pracowaé z thumem, lecz zawsze z niepowtarzalng osoba.

Kahlil Gibran
4. Zalozenia wychowawczo-profilaktyczne programu.
Program wychowawczy szkoty zaklada, Zze nadrzgdnym celem wychowania jest wszechstronny
rozw0j osobowosciowy, psychiczny i intelektualny ucznidow zwigzany z osiagnigciem przez nich
okreslonego zespotu cech i postaw.
Zadaniem szkoly jest taka organizacja pracy wychowawczej, aby cele realizowane byly na
wszystkich zajeciach edukacyjnych, obejmujac dziatania wynikajace z pojmowania wychowania
jako wymiaru pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela na kazdej lekcji, zajeciach pozalekcyjnych,
imprezach 1 uroczystosciach szkolnych.
Wychowanie szkolne, rozumiane jako madre towarzyszenie uczniowi na drodze jego rozwoju
i stworzenie mu warto$ciowego Srodowiska wychowawczego, jest obok nauczania, zadaniem
szkoty. Wszelkie dziatania wychowawcze szkoty, a takze wytyczane w procesie wychowawczym
cele 1 zadania, skupiajg si¢ wokot wartosci, waznych z punktu widzenia catej spotecznosci szkolne;.
Do wartosci tych naleza bezpieczenstwo, sprawiedliwo$é, uczciwos¢, kreatywnosS¢,
odpowiedzialno$¢, nauka, ekologia, przyjazn, humor, rozwo6j, wiara w siebie, swoje mozliwosci
(zostaly one wylonione na podstawie ankiet). Wszystkie przyjete przez spotecznos¢ szkolng

(uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy niepedagogiczni) wartosci sg tak samo wazne.

5. Specyfika szkoly.
II Liceum Ogolnoksztatcagce im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Mikolowie jest szkota

ogdlnodostepna, ksztatcaca mlodziez w roznych oddziatach z rozszerzonymi programami nauczania



okreslonych przedmiotow.

Specyfika szkoly, oprocz ksztalcenia ogdlnego, jest wyposazenie ucznia w zasdb wiedzy
1 umiejetnosci, aby po ukonczeniu nauki mogt sobie poradzi¢ z czekajacymi go  wyzwaniami oraz
wymaganiami na rynku pracy. Zadaniem II Liceum Ogoélnoksztatcagcego im. rotmistrza Witolda
Pileckiego w Mikotowie jest dobre przygotowanie do dorostego zycia, do dalszego ksztatcenia
i samoksztalcenia si¢, dostarczanie aktualnych informacji o wspolczesnym $wiecie oraz
wiadomosci o kulturze, historii i naturalnym $rodowisku. Szkota jest ptaszczyzng porozumienia
pomiedzy nauczycielami, uczniami i1 rodzicami. Gwarantuje respektowanie zasad akceptacji,

tolerancji 1 poszanowania ludzkiej godnosci.

6. Sylwetka wychowanka — absolwenta.

Absolwenci naszej szkoly charakteryzuja si¢: uczciwo$cia wobec siebie 1 otoczenia,
wiarygodno$ciag 1 odpowiedzialno$cia w realizowanych dziataniach, cechuje ich wytrwatosé
1 poczucie wlasnej warto$ci, potrafig okazywac i czesto okazuja szacunek dla innych osob, potrafia
rozwigzywa¢ problemy. Cechuje ich  ciekawo$¢ poznawcza, w dzialaniu sa kreatywni
1 przedsigbiorczy, wyrdzniaja si¢ wysoka kulturg osobista, sa madrymi odbiorcami i uzytkownikami

medidow, podejmuja samodzielne inicjatywy oraz wiedzg jak pracowaé w zespole.

7. Formy realizacji, realizatorzy.
Zadania wynikajace z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty sa realizowane:
— na lekcjach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy;
— na apelach, uroczystosciach szkolnych i1 konkursach;
— na zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
— na zajeciach prowadzonych przez pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa,
doradce zawodowego;
— na lekcjach religii, edukacji zdrowotnej;

— podczas wyjazdow o charakterze dydaktyczno-wychowawczym.

Realizatorzy:

— wychowawca klasy — odpowiedzialny za realizacj¢ zadan i efekty pracy wychowawcze]
w Kklasie;

— pedagog — koordynator catoksztaltu dziatan wychowawczych;

— podmioty wspierajagce — dyrektor szkoly, nauczyciele przedmiotu, psycholog, pedagog



specjalny, doradca zawodowy, rodzice, organy samorzagdowe, inne podmioty srodowiskowe.

Zaplanowane cele wychowawcze osiggamy poprzez:

— wykwalifikowang kadre pedagogiczna;

— realizacj¢ szkolnego zestawu programow nauczania;

— precyzyjny wewnatrzszkolny system oceniania;

— specjalistyczne wyposazenie pracowni przedmiotowych, komputerowych, sportowych;

— kompleksowa pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

— aktywizujace metody nauczania;

— tworzenie pozytywnej atmosfery wychowawczej;

— organizacj¢ dodatkowych zaje¢;

— dobrg wspotprace z rodzicami;

— wspolprace z instytucjami wspomagajacymi prace szkoty;

— atrakcyjng realizacj¢ kalendarza imprez szkolnych;

— motywujacy system nagrod i kar.

8. Cele pracy wychowawczej.

Cele i zadania przyjete do realizacji funkcji wychowawczej szkoty:

Cel ogolny: Cele szczegolowe/zadania:
Rozwaj dostarczanie uczniom wiedzy na temat praw czlowieka;
jednostki ksztaltowanie wéréd mtodziezy postawy cztowieka §wiadomego wilasnych

i ksztaltowanie
wlasnej

osobowosci

praw 1 umiejgcego ich bronic;

przygotowanie ucznia do hierarchizowania wartosci 1 zbudowanie wlasnego
systemu wartosci, rozbudzenie wrazliwosci na prawde 1 dobro, ksztattowanie
wlasciwych postaw szlachetno$ci, zaangazowania spotecznego 1 dbatosci o
zdrowie;

wyrabianie krytycznego odbioru przekazow niesionych przez media,
kojarzacych atrakcyjne zycie z roznymi aspektami zta;

nabywanie umiejetnosci pielegnowania postaw kolezenstwa, przyjazni,
krzewienie tolerancji dla odmienno$ci pogladdéw, niepetnosprawnosci
fizycznej kolegow;

wzmacnianie umiejetnosci komunikacji bez przemocy, budowanie empatii i




szacunku wobec innych, rozwijanie umiej¢tno$ci mediacji i rozwigzywania
konfliktow;

integrowanie uczniow w szkole wielokulturowej - wyjasnianie tradycji,
obrzedéw, zwyczajow 1 waznych dla krajow wydarzen, wilasciwe relacje
réowiesnicze budowane w oparciu o pozytywne wartosci, takie jak: tolerancja
wobec roznych religii, kultur, tradycji, szacunek wobec 0sOb innej
narodowosci. Tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania, szacunku i
otwartosci na problemy innych. Integracja z uczniami z do$wiadczeniem
migracyjnym, poprzez wilaczanie ich w zycie szkoly, organizowanie
wspolnego spedzania czasu podczas roéznych, aranzowanych przez szkote,
sytuacji;

przyblizanie mlodziezy tematyki straty bliskiej osoby, przezywania zatoby;
ksztalttowanie umiej¢tno$ci wyrazania wlasnych pogladéw i ich obrony,
prezentowanie swojego stanowiska, demokratycznego wspotdziatania

Z innymi;

ksztattowanie odpowiedzialno$ci za siebie, swoje postepowanie i innych,
dokonywanie wlasciwych wyboréw moralnych, umiejetne wykorzystywanie
istniejacych wzorcoéw osobowych dawnych i wspotczesnych;

rozbudzanie postaw tolerancji dla odmiennosci rasowych, narodowych,
swiatopogladowych, wyznaniowych 1 kulturowych;

wprowadzenie w §wiat kultury 1 sztuki poprzez umozliwienie kontaktu

z dzielami sztuki, jej tworcami, instytucjami w celu rozbudzenia przezyc¢
estetycznych 1 zainteresowan;

wyrabianie potrzeby uczestniczenia w kulturze, by stata si¢ ona czgscia
osobowosci ucznia;

rozwijanie indywidualnych zainteresowan poprzez udziat w r6znego rodzaju
zajeciach pozalekcyjnych, konkursach, olimpiadach, formach doksztalcania;
mobilizowanie uczniéw do angazowania si¢ w dzialania na rzecz szkoty;
stworzenie mozliwosci kreowania $wiata, rozwijania aktywnosci

w dziedzinie kultury poprzez tworzenie wtasnych tekstow, kompozycji, prace
w redakcjach czasopism;

dbatos¢ o kulture jezyka i1 ksztattowanie odpowiedzialnosci za stowo;

wyrabianie nawykow dbania o estetyke wygladu wlasnego i1 najblizszego




otoczenia;

ksztaltowanie kultury zycia na co dzien;

pomoc w rozwigzywaniu dylematéw zwigzanych z wyborem kierunku
studiow, przekonywanie o konieczno$ci pokonywanie przeszkod, stawiania

wysokich poprzeczek;

Wychowanie
zdrowotne —
promowanie
zdrowego stylu
zycia, w tym
zdrowia
psychicznego,
zapobieganie

uzaleznieniom

uswiadomienie = wspoétzaleznosci miedzy wymiarami zdrowia  (np.
fizycznego, psychicznego i duchowego) oraz odpowiedzialnosci za ochrong
wlasnego zdrowia (walka z uzaleznieniami, nalogami np. palenie i picie
alkoholu, sigganie po narkotyki, w tym dopalacze, przeciwdziatanie
cyberprzemocy, fonoholizmowi, dostarczanie wiedzy na temat nowych
szczepdw grypy, COVID-19 oraz na temat pomocy przedmedycznej);
edukacja prozdrowotna — ksztalttowanie zachowan stuzacych zdrowiu,
rozwijanie sprawno$ci fizycznej i nawyku aktywno$ci ruchowej, nauka
udzielania pierwszej pomocy;

ksztattowanie postaw dbatosci o wlasny rozwoj fizyczny, sprawnosé

1 odporno$¢ organizmu oraz higien¢ ciata i otoczenia;

podnoszenie $wiadomosci ucznidw i rodzicow w zakresie bezpieczenstwa
cyfrowego, wdrazanie zasad higieny cyfrowej, rozwijanie umiejetnosci
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie oraz nauka
bezpiecznego i $wiadomego korzystania z Al;

ksztattowanie zachowan prozdrowotnych i zdrowego stylu zycia (dzisiejsze
zagrozenia — anoreksja, bulimia, otyto$¢, nowe odmiany grypy, COVID-19,
wirus HBV 1 HCV, rak szyjki macicy, rak piersi, czerniak);

udzielanie opieki 1 wsparcia psychologiczno - pedagogicznego uczniom w
sytuacjach kryzysowych oraz udzielanie biezacej pomocy uczniom w trudnej
sytuacji zyciowej, materialnej;

szerzenie idei transplantologii;

propagowanie idei wolontariatu;

uwrazliwianie na potrzeby innych;

organizowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych i turystycznych wspierajacych
rozwoj fizyczny;

przygotowanie do racjonalnych zachowan w obliczu zagrozen




cywilizacyjnych, militarnych, katastrof, klgsk zywiolowych, wypadkow,

awarii itp.;

Wychowanie
do zycia

w rodzinie

rola rodziny w zyciu czlowieka (wspomaganie wychowawczej roli rodziny
przez wlasciwg organizacje¢ 1 realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do
zycia w rodzinie), uswiadomienie wielkiej wartosci, jaka jest zycie rodzinne
i trwale zwigzki matzenskie. Odpowiedzialno$¢ za partnera; uczciwos¢ i
zaufanie jako elementy wptywajace na trwatos¢ zwigzkow;

pomoc w zrozumieniu siebie, ksztaltowaniu postaw asertywnych

1 prawidlowego wyrazania wlasnych potrzeb oraz umiejetnosci prawidtowego
okreslania swoich standw emocjonalnych 1 radzenia sobie z nimi;

pomoc w rozpoznawaniu warto$ci moralnych, dokonywania wyborow,
hierarchizacji tych wartosci;

pomoc w poszukiwaniu odpowiedzi o sens zycia, o przysztos¢, wskazujac na
uczciwose, rzetelng prace jako wartosci prowadzace do realizacji przyjetych
celow. Rozwijanie szacunku do tradycji i historii wlasnej rodziny;
ksztaltowanie w sobie zdolnosci do glebokiego kontaktu z drugim
cztowiekiem (na réznych plaszczyznach — przyjazn, mitosé);

rozwijanie empatii i wrazliwo$ci na potrzeby innych;

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych
i proeuro-

pejskich

przygotowanie do petnienia rdl obywatelskich poprzez realizacje tematyki
edukacji obywatelskiej na lekcjach wiedzy o spoleczenstwie, historii, godzin
z wychowawcg 1 edukacji dla bezpieczenstwa;

ksztaltowanie postaw umozliwiajacych poprawne funkcjonowanie w Zyciu
spotecznym;

rozwijanie 1 poglebianie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej

1 regionalnej, narodowej 1 europejskie;j;

ksztattowanie postaw szacunku wobec godta i hymnu panstwowego;
informowanie o wartosciach propagowanych przez patrona szkoty;
zaznajomienie si¢ z zasadami gospodarki wolnorynkowej na lekcjach
biznesu 1 zarzadzania;

rozbudzanie zainteresowania mlodziezy problemami $rodowisk lokalnych
poprzez udzial szkoty w akcjach charytatywnych;

uswiadomienie obowigzkow wobec ojczyzny, w tym obowigzku jej obrony




1 dbatosci o dobre jej imig;

obchody $wiat panstwowych 1 rocznic historycznych poprzez organizacje
akademii, wykonanie gazetek;

wdrazanie do kierowania si¢ zasadami demokracji w zyciu publicznym

1 prywatnym poprzez organizacj¢ wyboréw do Samorzadu Uczniowskiego

1 czynny udziat catej spotecznosci uczniowskiej w tych wyborach;
ksztattowanie poczucia szacunku do prawa wyrazajace si¢ w przestrzeganiu
jego regut;

rozwijanie postawy ciekawosci, otwartosci 1 tolerancji wobec innych kultur

1 obyczajow;

zapoznanie z cywilizacjag krajow europejskich w ramach nauki jezyka
obcego, dla szczegdlnie zainteresowanych uczniow problematyka
europejska;

organizowanie wycieczek zagranicznych i wymiany mlodziezy mig¢dzy

szkotami;

Wychowanie
do aktywnego
udzialu w zyciu

gospodarczym

wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢
przez cate zycie — lekcje doradztwa zawodowego, biznesu i zarzadzania;
ksztalttowanie umiejetnosci planowania wlasnego wyksztalcenia 1 drogi
awansu zawodowego;

poznawanie podstawowych zasad etycznych zycia gospodarczego

1 nabywanie umiejetnosci stosowania ich w zyciu szkolnym,;

ksztattowanie umiejetnosci sporzadzania dokumentu okreslong procedura,
ubieganie si¢ o pracg oraz zdolnosci do odbycia rozmowy kwalifikacyjnej;

poznanie mechanizméw gospodarki wolnorynkowej;

Ksztaltowanie
postaw
proekologi-

cznych

poznanie wspoélzalezno$ci miedzy réznymi sktadnikami srodowiska;
zrozumienie przyczyn i skutkéw ingerencji cztowieka w §wiat przyrody;
budzenie 1 rozwijanie szacunku do naturalnego srodowiska cztowieka;
organizowanie dziatan stuzacych poprawie stanu srodowiska w najblizszej
okolicy;

wpajanie umiejetnosci przestrzegania tadu 1 porzadku w miejscach

publicznych i srodowisku naturalnym;

Rozwijanie

rozwijanie wiedzy o historii i kulturze Slaska;




szacunku dla

wskazywanie zwigzkdw pomig¢dzy historig regionu a dziejami calego narodu;

dziedzictwa poznawanie zanikajacych obyczajow, tradycji, poglebianie umiejetno$ci
kulturowego postugiwania si¢ gwarg $§laska, wiedzy o jej specyficznych walorach;
wlasnego podtrzymywanie tradycji poprzez uczestnictwo w imprezach regionalnych;
regionu udziat w lokalnych inicjatywach kulturalnych;
Rozwijanie ustalenie zasad wyborow do SU i wyboru opiekuna oraz przedstawicieli do
samorzgdnoSci Rady Szkoty;
uczniowskiej samorzadno$¢ jako przygotowanie do uczestnictwa w zyciu spotecznym;
rozwijanie  inicjatyw ucznidw — poprzez organizowanie akcji
charytatywnych;
wspotudziat w realizowaniu zadan dotyczacych dziatalnosci szkoty m.in.
poprzez prace w Radzie Szkoty;
Relacje - rozwijanie umiej¢tnosci dostrzegania pozytywnych aspektéw dzialania
nauka i zespolowego poprzez docenienie rdéznic zdan 1 wiedzy, doswiadczen,
doskonalenie specjalizacji, kompetencji;
umiejetnosci ksztaltowanie umiej¢tnosci wlasciwej komunikacji, stanowigcej podstawe
spolecznych, wspoldziatania;
organizacja wskazywanie sposobow radzenia sobie w trudnej sytuacji, zarzadzania

czasu wolnego

ucznia

emocjami, budowania prawidtowych relacji rowiesniczych;

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i1 uzdolnienia,
jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajace; wazne
potrzeby, w szczegdlnosci potrzebg podniesienia samooceny, sukcesu,
przynaleznoSci i satysfakcji zyciowej;

organizowanie r6znych form wypoczynku 1 rekreacji;

udziat w zajeciach pozalekcyjnych;

przygotowanie i udziat w imprezach i rozgrywkach na terenie szkoty

1 powiatu;

wyjscia do teatru, kina, muzeum i in.;

Wspolpraca

z rodzicami

blizsze poznanie srodowiska i warunkow nauki ucznia;
wspotpraca szkoty z rodzicami lub opiekunami ucznia w zakresie rozwoju,

okre$lania potrzeb 1 aspiracji oraz sposobdéw ich realizacji przez i dla




dziecka;

— wspolpraca z rodzicami w zakresie profilaktyki suicydalne;;

— organizowanie na terenie szkoty warsztatow dla rodzicow prowadzonych
przez specjalistow;

— konsultacje i1 spotkania z rodzicami — wspotpraca w ramach Rady Rodzicow i
Rady Szkoty;

— realizowanie inicjatyw rodzicOw na rzecz rozwoju uczniéw oraz szkoty;

— przygotowanie dla rodzicow materiatow edukacyjnych na temat
wzmacniania kondycji psychicznej uczniow;

— przekazywanie rodzicom materialow edukacyjnych na temat problemow
dzieci 1 milodziezy oraz sposobow  postepowania zgodnie z
zapotrzebowaniem,  dostarczanie  informacji o  ofercie = pomocy
specjalistycznej;

— udzielanie konsultacji i pomocy w trudnych sytuacjach wychowawczych;

— informowanie rodzicéw dzieci cudzoziemskich, jakiego wsparcia moze
udzieli¢ szkota oraz do jakich 0sob, instytucji, urzedow moga si¢ zwrocic¢ o

pomoc;

9. Struktura oddzialywan wychowawczych.

Istota dzialan wychowawczych naszej szkoty jest wspolne dzialanie wszystkich, ktorzy maja

kontakt z wychowankami (dyrekcji, nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych).

Dyrektor:

nadzoruje i1 kontroluje pracg¢ wychowawcow;
wspotpracuje ze wszystkimi podmiotami dziatan pedagogicznych w szkole;
diagnozuje oczekiwania ucznidw 1 rodzicoOw wobec szkoty;

wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim, Radg Rodzicéw oraz Rada Szkoty.

Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog szkolny:

udziela indywidualnej i zespotowe] pomocy potrzebujacym tego uczniom;

rozpoznaje warunki rodzinne i zdrowotne uczniow;

udziela rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie trudnosci;

udziela pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;

wspoéldziala z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, sadowymi, policja stosownie do




potrzeb.

Nauczyciel efektywnie wychowuje — uczac wowczas, gdy:

realizuje powinnos$ci wychowawcze bedace wymiarem pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela
okreslone w ramach zadan ogélnych szkoty;

wprowadza tresci o ladunku wychowawczym w program zaje¢ dydaktycznych swojego
przedmiotu;

umozliwia uczniom przezywanie, do$§wiadczanie, stwarzajac sytuacje uwrazliwiajgce sfere
emocjonalno-motywacyjna;

dostarcza uczniom swoim postepowaniem wzoréw do nasladowania;

stwarza uczniom okazje¢ do odkrywania $wiata wartos$ci;

podczas realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego wspiera uczniéw starajac sig:
podnies¢ ich poczucie whasnej wartos$ci, wzmocni¢ odpornos¢ emocjonalng na stres, rozwingé
umiejetnosci podejmowania decyzji, rozwigzywania problemow, okazujac im akceptacje,
zyczliwo$¢, partnerstwo, traktujac ich podmiotowo;

jest asertywny, potrafi otwarcie wyraza¢ wobec ucznidw swoje emocje, okresla¢ cele, stawiac
im granice bez agresji 1 urazania;

jest zwolennikiem dialogu w edukacji;

stwarzajac uczniom warunki do rozwoju — sam dba o swoj rozwo;.

Szczegodlna rolge w procesie wychowania odgrywa wychowaweca klasy. Ma on m.in.:

integrowac zespot klasowy;

mediowaé w sytuacjach trudnych pomigdzy uczniami lub uczniami a nauczycielami;

inspirowac 1 wzmacnia¢ wspotprace z rodzicami,

podejmowac problemy, zagadnienia zwigzane z tym, co przezywaja uczniowie jako klasa lub
jako osoby dojrzewajace;

wspiera¢ ucznidéw w poszukiwaniu dalszej drogi ich rozwoju;

pomaga¢ wychowankom w pokonywaniu biezacych trudnosci;

czuwac nad postepami w nauce 1 frekwencjg swoich wychowankow;

utrzymywac¢ staly kontakt z rodzicami i odbywac¢ systematyczne spotkania w celu analizy
postepow 1 sytuacji wychowawczych;

wlacza¢ rodzicow do pracy w organizowaniu imprez klasowych, lekcji wychowawczych

1 innych.

Uczen jako cztonek spotecznosci szkolnej posiada swoje prawa i obowigzki:

Prawa:



prawo do uzyskania rzetelnej wiedzy przygotowujacej do podjecia pracy zawodowej lub nauki
na uczelniach wyzszych;

mozliwo$¢ zwracania si¢ w kazdej sprawie do wychowawcy, nauczycieli, dyrekcji, pedagoga,
pedagoga specjalnego, psychologa w celu uzyskania pomocy;

prawo do rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci, talentow w ramach samorzadu
uczniowskiego, kot przedmiotowych 1 wycieczek;

prawo do nauki w warunkach bezpieczenstwa, tadu, estetyki i ogélnej kultury bycia;

prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;
sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

prawo do twoérczego udziatu we wszystkich dziedzinach zycia szkoty.

Obowiazki:

sumienna praca nad zdobywaniem wiedzy;

punktualno$¢ i systematyczne uczgszczanie na zajecia;

szacunek dla nauczycieli 1 pracownikdéw szkoly, kolezenska postawa wobec rowiesnikow;
przestrzeganie zarzadzen dyrekcji;

kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza szkota, w tym dbato$¢ o kulture stowa;

dbatos¢ o rozwoj 1 higieng osobista;

dbato$¢ o wlasny stroj;

godne reprezentowanie szkoty w miejscach publicznych.

Uczniowie tworza Samorzad Uczniowski, ktory jest reprezentantem ogoélu uczniéw. Rola

Samorzadu Uczniowskiego jest:

reprezentowanie spotecznosci uczniowskiej w rozwigzywaniu problemow szkolnych;
uczestniczenie w realizacji zadan szkolnych, w szczegdlnosci w zakresie procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

podejmowanie dziatan oczekiwanych przez spoteczno$¢ szkolna;

interweniowanie w przypadku naruszenia praw ucznidow (zgodnie z zasadami okreslonymi
w Statucie);

organizowanie i koordynowanie r6znego rodzaju akcjami na rzecz ucznidéw, szkoty, srodowiska.

Zasady wspolpracy wychowawczej z rodzicami:

bezwzgledny priorytet w wychowaniu ma dom rodzinny;

nauczyciele w zakresie wychowania pelnig funkcje wspomagajaca i uzupetniajaca;



kierunek dziatalnosci wychowawczej w naszej szkole nie moze by¢ sprzeczny z wolg
1 przekonaniami rodzicow;

rodzice jako czlonkowie spotecznosci szkolnej biorg udzial w wychowawczych zadaniach
szkoly poprzez: zapoznanie si¢ z programem ksztalcenia i wychowania, uzyskiwanie porad
w sprawach wychowawczych, uzyskiwanie pomocy i wsparcia wychowawcy, uczestniczenia
w stalych spotkaniach z wychowawcami i nauczycielami, uzyskiwanie w atmosferze
zyczliwosci rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow,
trudnos$ciach w nauce i postawach wychowawczych, wyrazanie opinii na temat wychowawczej
pracy szkoty, udziat w imprezach kulturalnych organizowanych przez szkote, uczciwe i rzetelne
informowanie wychowawcow o stanie zdrowia dziecka i przyczynach jego nieobecnosci na
zajeciach.

rodzice wspodtdziataja ze szkotg za posrednictwem oddzialowych rad rodzicéw, Rady Rodzicow

1 Rady Szkoty.

10. Efekty oddzialywan wychowawczych.

Dziatania dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze i profilaktyczne szkoty zmierzaja do osiagniecia

takiego stanu rozwoju wychowankow, aby kazdy z nich byt:

cztowiekiem kulturalnym, stosownie zachowujacym si¢ w kazdej sytuacji;

asertywnym wobec czyhajacych na niego zagrozen w otaczajacym go $wiecie;

osobg ktora umie wspotdziata¢ w grupie;

kims$ kto stawia sobie ambitne cele, realizujac je konsekwentnie, bedac jednoczesnie wiernym
swoim codziennym obowigzkom;

swiadomym sposobow, mozliwosci dalszego ksztalcenia, by realizowa¢ swoje marzenia 1 plany
zyciowe zwigzane z wyborem szkoty, studiéw, zawodu;

przygotowanym do dalszego ksztalcenia, otwartym na state podnoszenie swoich kwalifikacji,
przedsigbiorczym wobec zmian na rynku pracy

cztowiekiem charakteryzujacym si¢ postawa tolerancji, akceptacji, solidarnosci 1 lojalnosci oraz
wrazliwym na pigkno, dobro 1 prawde obecne w szeroko pojmowanej kulturze, bedacej
wyrazem dziatalno$ci cztowieka w $wiecie;

osoba, ktorej postawa §wiadczy o szacunku wobec kazdego pracownika szkoty, tradycji szkoty,
rodziny, historii, przyrody;

czlowiekiem przywigzanym do tradycji i historii wlasnego narodu;

osobg majaca poczucie godnosci wlasnej 1 cudzej, przejawiajagcej si¢ rowniez



1.

w odpowiedzialnosci za stowo;

kims$, kto dba o wtasny rozwdj fizyczny i psychiczny;

cztowiekiem znajacym 1 probujagcym rozwigzywaé dylematy zwigzane z wchodzeniem
w dorostos¢;

dobrze przygotowanym do zycia w rodzinie, spotecznos$ci lokalnej, panstwie;

swiadomym i odpowiedzialnym uczestnikiem zycia publicznego i kulturalnego miasta, regionu,
kraju, Europy i §wiata;

osobg budujaca koncepcje zycia w oparciu o zakorzenione pozytywne wzorce moralne,

podstawe dialogu 1 podmiotowosci cztowieka oraz rzetelng uczciwg prace.

Dzialalnos$¢ profilaktyczna szkoly.

Dziatalno§¢ profilaktyczna II Liceum Ogolnoksztalcagcego im. rotmistrza Witolda Pileckiego

realizuje dziatania z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.

Dziatalno$¢ profilaktyczna obejmuje:

wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankéw w prawidlowym rozwoju 1 zdrowym stylu
zycia;

ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich
srodkow 1 substancji psychoaktywnych;

wspieranie ucznidow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, $rodowiskowa lub
uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na rozwdj zachowan
ryzykownych;

wspieranie uczniéw, u ktérych rozpoznano wczesne objawy uzywania srodkéw 1 substancji

psychoaktywnych, inne zachowania ryzykowne, zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

Profilaktyka szkolna obejmuje ponadto dziatania uprzedzajace, ktore maja na celu

przeciwdziatanie pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych. Obejmuja one w szczegdlnosci:

— realizowanie wsrdd uczniow oraz ich rodzicoéw programow profilaktycznych 1 promocji
zdrowia dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych m.in. programy ,,Wybierz
zycie — pierwszy krok” — profilaktyka raka szyjki macicy, ,,Znami¢! Znam je?” — profilaktyka
raka skory, czerniaka, ,,Podstepne WZW” — wirusowe zapalenie watroby typu B i1 C, ,,Ars,
czyli jak dba¢ o mitos¢”, ,,HIV/AIDS — wiem, nie boje sig, toleruje”, akcje na terenie szkoty:
Swiatowy Dzien Zdrowia Psychicznego (pazdziernik), Swiatowy Dzien Rzucania Palenia
(listopad), Swiatowy Dzien AIDS (grudzien), Swiatowy Dzien bez Papierosa (maj), Dzien

Bezpiecznego Internetu (luty) Swiatowy Dzien Zdrowia (kwiecien);



— przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywne;j
pozytywnej formy dziatalnos$ci zaspakajajacej wazne potrzeby m. in. kota zainteresowan,

SKS dla chtopcow i dziewczat, udziat w wolontariacie i akcjach charytatywnych.

Zalacznik nr 1.

Zmiany w programie wprowadzono na podstawie wyznaczonych na rok szkolny 2025/2026
kierunkow polityki o§wiatowe]j panstwa, na podstawie diagnozy czynnikéw ryzyka i czynnikow
chronigcych (wywiady, obserwacje) oraz wynikoéw ankiety dotyczacej przemocy przeprowadzonej

wsrdd ucznidow 1 nauczycieli w ramach ewaluacji SOM.

12. Ceremonial i tradycje szkoly.

Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzania uroczystos$ci z udziatem sztandaru szkolnego
isamej celebracji sztandaru, stanowi integralng czg$¢ z przyjeta tradycja szkolng oraz
harmonogramem uroczystosci, imprez szkolnych. Ceremonial nawigzuje do tradycji szkoty, a takze
wzbogaca tresci stuzace ksztattowaniu emocjonalnego stosunku ucznidéw do symboli narodowych

oraz Ojczyzny, ksztattuje w uczniach postawy patriotyczne.

Sztandar szkolny:
Sztandar szkolny dla spoteczno$ci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Ziemi, symbolem
Matej Ojczyzny jaka jest szkota 1 jej najblizsze Srodowisko. Gromadzi wokoét siebie 1 jednoczy
mtodziez, nauczycieli 1 rodzicow. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania
powagi. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknietej gablocie. Uczestnictwo
w poczcie sztandarowym to honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego w jego sktadzie winni
znajdowa¢ si¢ uczniowie charakteryzujacy si¢ wzorowa postawa. Chorazy (sztandarowy)
1 asystujacy powinni by¢ ubrani odswigtnie: uczen — ciemne spodnie i biala koszula, uczennice —
ciemne spodnice 1 biate bluzki. Insygnia pocztu sztandarowego: biato-czerwone szarfy
przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialym w strone kotnierza, spigte na lewym
biodrze, biate rekawiczki.
Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty dotyczy gtownie:

— uroczystosci rozpoczecia roku szkolnego, ceremonii Slubowania klas pierwszych;

— uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;

— uroczystosciach jubileuszowych;

— uroczysto$ciach o charakterze patriotycznym;



— uroczystosci ku czci patrona szkoty — rotmistrza Witolda Pileckiego.
Sztandar szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez
administracje panstwowa, samorzadowa i inne instytucje wspdlpracujace ze szkota oraz

w uroczysto$ciach religijnych np. mszach $wietych.

Tradycja szkolna:

Tradycja szkolna to powtarzajacy si¢ uktad uroczystosci, imprez i zwyczajow zaakceptowany do
realizacji przez mtodziez, nauczycieli, rodzicow. Ma na celu organizacj¢ zycia szkoty, realizacje
celow wychowawczych oraz integracje spotecznosci szkoty.

Imprezy i uroczystosci o charakterze cyklicznym, ktore bedg odbywaty si¢ w miar¢ mozliwosci:

UroczystoS$ci, wydarzenia szkolne Termin
Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego, slubowanie uczniow wrzesien
klas pierwszych
Zajgcia integracyjno-adaptacyjne w klasach pierwszych wrzesien
Sprzatanie Swiata wrzesien
Otrzesiny klas pierwszych wrzesien
Europejski Dzien Jezykow wrzesien
Dzien Chiopaka wrzesien
Wybory samorzadéw klasowych i Samorzadu Uczniowskiego | wrzesien/listopad
Dzien Edukacji Narodowej pazdziernik
Swieto Odzyskania Niepodlegtosci listopad
Akcje charytatywne — koncert ,,Twoja twarz brzmi znajomo” listopad/grudzien
Mikotajki grudzien
Swiateczne spotkanie wigilijne grudzien
Dzien Maturzysty, bal studniowkowy styczef/luty
Walentynki luty
Dzien Kobiet marzec
Dzien Otwartych Drzwi Szkoty dla uczniéw szkot kwiecien
podstawowych
Pozegnanie klas maturalnych kwiecien




Swieto Ziemi kwiecien
Dzien Patrona Szkoty maj

Swiatowy Dzien Dziecka czerwiec
Tydzien sportu czerwiec
Uroczyste zakonczenie roku szkolnego czerwiec

Pozostale dziatania, akcje charytatywne, dziatania profilaktyczne:

— Swiatowy Dzien Rzucania Palenia (listopad);

Swiatowy Dzien AIDS (grudzien);
— Swiatowy Dzien bez Papierosa (maj);
— Dzien Bezpiecznego Internetu (luty);

— Pomoc dla Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego $w. Jozefa w Mikotowie (caty rok).

13. Zasady ewaluacji.

Oceny efektow realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego, obok biezacego
monitorowania oraz samooceny przeprowadzonej przez osoby odpowiedzialne za poszczeg6lne
elementy programu, dokonuje si¢ w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej. Podstawa do
formutowania ocen bgda stosowane narzgdzia czyli sprawozdania, analizy, dane statystyczne,

obserwacje, zapisy w dokumentacji, badania ankietowe, opinie, zgtoszone wnioski, programy.

Ocenie poddawane sg nastepujace elementy:
— funkcjonowanie pomocy pedagogiczne;j;
— realizacja zalecen zawartych w opiniach 1 orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogiczne;;
— uczestnictwo 1 osiggnig¢cia ucznidow w imprezach szkolnych 1 pozaszkolnych;
— uczestnictwo w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych;
— rozwijanie zainteresowan;
— skala zjawiska absencji uczniow;
— efektywnos$¢ nauczania;
— tematyka profilaktyczna 1 edukacyjna;
— samorzadno$¢ uczniowska;
— realizacja tradycji i obyczajow szkolnych;

— kultura codzienna, postawy wobec stabszych, niepelnosprawnych;




— wspolpraca z rodzicami uczniow;

— wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Metody zdobywania informacji:
- analiza dokumentacji szkolnej;

- obserwacja.



