STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w Il Liceum Ogélnoksztatcacym im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Mikotowie

wersja skréocona dla uczniow

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw
szkoty jest dziatanie dla dobra ucznia i w jego najlepszym interesie. Celem polityki
»~otandardow Ochrony Matoletnich” jest zapewnienie Wam sprzyjajgcych warunkéw do
nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami
w atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa. Sktadajg sie one

z rozdziatow, ktore zostaty wymienione ponizej:

Rozdziat |
Objasnienie terminéw

1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub
niezamierzone dziatanie osoby dorostej lub innego dziecka, ktére ujemnie

wptywa na Wasz rozwdj fizyczny lub psychiczny.

Rozdziat Il
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow

1. Opisuje zasady rekrutacji pracownikOw, stosowane podczas przyjmowania

kandydatow do pracy.

Rozdziat Ill
Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami

1. Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzujg wszystkich
pracownikéw pedagogicznych, pracownikdéw niepedagogicznych, praktykantéw

i wolontariuszy. Personel powinien traktowa¢é Was z szacunkiem oraz



uwzgledniaé Waszg godnosc¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie
przemocy w jakiejkolwiek formie.

2. Dziatania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuaciji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

3. Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popychaé, zawstydzacC, upokarzac,
lekcewazy¢, obraza¢ ani dotykaC w sposéb, ktdéry moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

4. Osobom dorostym pracujgcym w szkole nie wolno uzywa¢ wobec Was
wulgarnych stéw, gestow i Zzartow, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowac
wypowiedzi dotyczgcych aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywa¢ wtadze Ilub przewage fizyczng nad Wami (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

5. Osoba dorosta pracujgca w szkole nie moze Wam proponowac alkoholu,
wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich
w Waszej obecnosci.

6. Jesli czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stdbw oséb dorostych pracujgcych w szkole, mozesz o tym
powiedzie¢ nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty i mozesz oczekiwac
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

7. Pracownicy szkoty nie mogg zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania
ani spotykac sie z Wami poza godzinami pracy.

8. Wiasciwg formg komunikacji nauczyciela z Wami lub Waszymi rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-dziennik, e-malil
i telefon stuzbowy, stuzbowy komunikator np. aplikacja Microsoft Teams,

WhatsApp, Messenger).

Rozdziat IV
Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczniami, w szczegdlnosci

zachowania niedozwolone.

1. Przemoc w szkole nie jest akceptowana, poniewaz:
a) narusza podstawowe prawa Dziecka/Ucznia do: godnosci osobistej, zycia

W poczuciu bezpieczenstwa;



b) wywiera negatywny wpltyw na Ucznia poszkodowanego i moze powodowac
obnizenie poczucia wiasnej wartosci, spadek motywacji do nauki, depresje,
choroby somatyczne, alienacje spoteczng, mysli samobojcze;

C) wywiera negatywny wpltyw na sprawcéw poprzez utrwalanie
nieodpowiednich  zachowan wobec rowiesnikdw, demoralizacje,
przyczynianie sie w przysziosci do problemdéw z prawem, depresji i mysli
samobojczych;

d) znieczulenie i zobojetnienie na krzywde;

e) ma tendencje do eskalowania i zwykle bez interwenc;ji dorostych zwykle sie
nie konczy;

f) wptywa negatywnie na klimat klasy i Szkoty.

. Zabronione jest dreczenie lub przesladowanie szkolne, tj. przemoc psychiczna

(np. obrazanie, wysmiewanie, plotki, wykluczanie, odtrgcanie), werbalna,

relacyjna, materialna, cyfrowa (cyberbullying), seksualna, fizyczna,

wymuszanie.

O zjawisku tym jest mowa wowczas, gdy proces stosowania przemocy jest

dtugotrwaty, ma charakter grupowy — ofiara, agresorzy i Swiadkowie sg w te

przemoc wplgtani, wystepuje dysproporcja miedzy sprawca/sprawcami a ofiarg,

utrzymuje sie atmosfera zastraszenia w grupie.

. Zachowania niedozwolone:

a) w relacjach rowiesniczych zabroniona jest agresja stowna, tj.: ublizanie,
dokuczanie, zastraszanie, wySmiewanie, grozenie, obrzucanie wyzwiskami,
uszczypliwosci, kpiny, odmieszanie;

b) zabroniona jest agresja fizyczna, podczas ktérej dochodzi do kontaktu
fizycznego pod postacig popychania, bicia, kopania, plucia, zadawania ran,
kradziezy pieniedzy lub przedmiotdw, zamykania, niszczenia wtasnosci,
zabierania rzezy lub pieniedzy przy uzyciu sity lub grozby jej uzycia. Formg
przemocy bez uzycia stow i kontaktu fizycznego sg takze wrogie gest, miny,
izolowanie, manipulowanie zwigzkami;

c) zabroniona jest takze cyberprzemoc (przemoc cyfrowa), tj. przemoc
z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych (przede wszystkim
Internetu i telefonii komdrkowej), nekanie, straszenie, szantazowanie

z wykorzystaniem  sieci Internet, publikowanie lub  rozsytanie



osmieszajgcych, kompromitujgcych informaciji, zdjec, filmoéw w sieci Internet
oraz podszywanie sie pod kogos wbrew jego woli.
4. Zabronione jest:

a) noszenie i uzywanie niebezpiecznych narzedzi;

b) stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie; nieuzasadnione
opuszczanie sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela, wagarowanie, wyjscie
bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji;

c) celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw
organizowanych w szkole; niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek
szkolnych i przerw miedzylekcyjnych;

d) uleganie natogom; rozprowadzanie i stosowanie narkotykdéw/ srodkow

odurzajgcych/ alkoholu/ papieroséw i e-papierosow;

e) niestosowne odzywanie sie do innych oséb w szkole lub poza nig, celowe
niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych os6b oraz wiasnosci

szkolnej.

Rozdziat V
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia

matoletnich

1. Wszyscy pracownicy szkoty, w ramach wykonywanych obowigzkéw, zwracajg
uwage, kiedy Tobie lub innemu Uczniowi dzieje sie krzywda.

2. Pracownicy Placéwki posiadajg odpowiednig wiedze oraz przygotowanie do
wykonywania swoich obowigzkéw, a w swojej pracy szczegdlng uwage
zwracajg na czynniki zwigzane z wystepowaniem ryzyka krzywdzenia
Matoletnich.

3. Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony: innych Ucznidw, rodzicéw lub
opiekundéw, o0so6b trzecich (osob, z ktéorymi miatas kontakt czy pracownikéw
szkoty).

4. Pracownicy Placowki biezgco monitorujg sytuacje Matoletniego, u ktorego

odnotowano zachowania niepokojgce.



Rozdziat VI
Zasady | procedura podejmowania interwencji w przypadku

podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez pracownika, opiekuna,

innego ucznia lub inng osobe

1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form
krzywdzenia ze strony osob dorostych lub innych Ucznidw zawiadom
nauczyciela lub dyrektora szkoty, wowczas stosownie do zgtoszonej sytuac;ji

zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

Rozdziat VII, Rozdziat VIIi

Zasady ochrony danych osobowych ucznia
Zasady ochrony wizerunku ucznia

1. Szkota uznajgc Twoje prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych
zapewnia najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz
Twojego wizerunku zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa

2. Dane osobowe ucznia podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w ustawie
z dnial0 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781
ze zm.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych).

3. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg w formie pisemnej rodzice/

opiekunowie prawni.



Rozdziat IX
Zasady korzystania z urzgdzen z dostepem do sieci Internet,

procedury ochrony ucznidw przed tresciami szkodliwymi

| zagrozeniami sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

1. Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania
zabezpieczajgce dostepem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie dla
Twojego prawidtowego rozwoju. W szkole zainstalowane jest i aktualizowane
oprogramowanie zabezpieczajgce.

2. Z Internetu na zajeciach lekcyjnych mozesz korzystac¢ jedynie pod nadzorem
nauczyciela.

3. Uczen ma obowigzek przestrzegania zapisow zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza niekorzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaje¢ dydaktycznych i zaje¢ pozalekcyjnych, z
wyjatkiem sytuacji, w ktorych nauczyciel wyraza zgode na korzystanie z w/w
urzgdzen. Na poczatku kazdych zaje¢ lekcyjnych Uczenh zobowigzany jest do
odtozenia wytgczonego telefonu komérkowego na miejsce wskazane przez

nauczyciela.

Rozdziat X
Zasady ustalania planu wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdy

1. Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona tworzy dla Ucznia dotknietego
krzywdg lub przemocg grupe wsparcia.

2. Grupa wsparcia ma za zadanie ustalenie natychmiastowej, niezbednej pomocy
dla Ucznia oraz opracowanie strategii planu na dalsze etapy.

3. Grupa wsparcia tworzy Indywidualny Plan Dziatania (IPD), ktory jest

dokumentem zapisywanym oraz zachowywanym w aktach Ucznia.



Rozdziat Xi
Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”

1. Zatozeniem procedury ,Niebieskie Karty” jest usystematyzowanie,
usprawnienie oraz poprawa pomocy oferowanej przez Placéwke, jak rowniez
stworzenie warunkow do usystematyzowanego, interdyscyplinarnego modelu
pracy z opiekunem Ucznia.

2. W przypadku podjecia przez Pracownika informacji o krzywdzeniu Ucznia,
w szczegolnosci, jesli taka informacja zostanie skierowana do Pracownika

przez Ucznia, jest on zobligowany do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”.

Rozdziat XIl|
Zasady aktualizacji Standardow Ochrony Matoletnich oraz zakres

kompetencji os6b odpowiedzialnych za przygotowanie personelu

placéwki do stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich

1. Aktualizacja Standardéw odbywa sie nie rzadziej niz 1 (jeden) raz w roku.

2. Dyrektor Placowki wyznacza osobe odpowiedzialng za nadzér nad
wykonywaniem oraz aktualizacje Standardéw Ochrony Matoletnich.

3. Osoba wyznaczona przez Dyrektora Placowki monitoruje realizacje

Standardow, reaguje na ich naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach.

Rozdziat XIl|
Zasady udostepniania Rodzicom Uczniéw Standardéw Ochrony

Matoletnich do zapoznania sie z nimi

1. Niniejszy dokument jest dokumentem ogolnodostepnym dla Pracownikow
Placowki, Ucznidw i ich Opiekundw.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Placowki, egzemplarz
wydrukowany Standardow jest mozliwy do wglagdu w Bibliotece Placowki.

3. Standardy omawiane sg podczas zebrania z Opiekunami Ucznidw,

kazdorazowo na poczgtku roku szkolnego. W przypadku koniecznosci

7



aktualizacji Standardéw, zaktualizowana tres¢ dokumentu jest omawiana na
zebraniu z Opiekunami.

4. Nauczyciele majg obowigzek zapoznania Uczniow ze Standardami oraz
przedstawienia im obowigzkéw oraz zakazéw wynikajgcych ze Standardow
w takich sposdb, aby Uczniowie mieli mozliwos¢ zapoznania sie z trescig
dokumentu  niezaleznie od swojego wieku oraz  ewentualnej

niepetnosprawnosci.

Rozdziat XIV
Monitoring stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich

1. Raz w roku dokonywana jest analiza realizacji Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i w razie potrzeby Dyrektor szkoty wprowadza do Polityki
niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom szkoty, dzieciom i ich opiekunom

nowe brzmienie.

PAMIETAJ!
Kazdy ma prawo do poszanowania swojej godnosci.

Jesli sam/a doznajesz krzywdy lub jestes swiadkiem krzywdzenia innego ucznia
to natychmiast powiedz o tym komus dorostemu: Dyrektorowi szkoty, wychowawcy,

nauczycielowi, innemu dorostemu, ktory jest dostepny na terenie szkoty!

Wazne telefony:

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111

Catodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48

Centrum Wsparcia dla oséb w stanie kryzysu psychicznego 800 702 222

Telefon Zaufania dla Os6b Dorostych w Kryzysie Emocjonalnym 116 123
Catodobowa, bezptatna Infolinia dla dzieci i mtodziezy, rodzicow oraz nauczycieli
800 080 222



Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” 800 12 00 02 (czynny
24 h/7 dni)

Ogodlnopolski numer alarmowy, umozliwia pomoc w sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia,
mienia, srodowiska, bezpieczenstwa i porzadku publicznego, przekazanie zgtoszenia
alarmowego 112

Ogolnopolska poradnia telefoniczna dla wszystkich 0séb pokrzywdzonych
przestepstwem 22 668 70 00 czynny 7 dni/tydz. w godzinach 12.00-18.00

Punkt Interwencji Kryzysowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mikotowie,
z siedzibg w taziskach Gérnych 32 224 43 90, 32 224 44 98, 530 220 954

Komenda Powiatowa Policji w Mikotowie 47 855 82 00 czynny 24h/7 dni

Centrum Zdrowia Psychicznego Psyche-Med. W Mikotowie 780 027 825,
780 109 265, 32 322 20 24

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mikotowie 32 226 20 71

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mikotowie 32 324 26 91

Sad Rejonowy w Mikotowie 32 784 61 00, 32 784 62 00
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